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Dezembro 2009
e

Janeiro 2010
Iniciamos o ano de 2009 em meio a
uma crise econômica. Enfrentamos
problemas como: os escândalos no
Senado, as intempéries e a gripe
suína. Contudo, estamos fechando o
ano com sinais claros de recuperação
da economia e do nível de emprego.
Tudo leva a crer que 2010 marcará o
início de um novo ciclo positivo para o
Brasil.
E quanto a nós, o que fazer em 2010:

Contabilizar e,
rapidamente, assimilar as lições
aprend idas em 2009. Tomar
consciência dos acertos e desacertos,
adotando medidas para evitar a
repetição de erros;

Identificar os nossos
pontos fortes e fracos e promover os
ajustes necessários para estarmos
aptos a aproveitar os bons momentos

que virão;
Revisar conceitos.

Eliminar tudo aquilo que nos torna
pesados e compromete a nossa
competitividade;

Trabalho, trabalho e
muito trabalho;

Lembrar sempre que:

(salmo 126/127)
Essas são as estratégias que
sugerimos para o novo ano.

Estratégia 1

Estratégia 2
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Estratégia 5 "
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!Se o Senhor não construir a casa, inútil
será o trabalho dos construtores."

Feliz natal  e
próspero ano

novo.
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EDITORIAL

Boletim Informativo Brantur

PRÊMIO TOP 100

Dia 11/11/2009 a Brantur recebeu o certificado #$
pela consagração, distinção, sucesso, trabalho e contribuição para o desenvolvimento sócio
econômico do município, estado e país. A solenidade de entrega do pr mio aconteceu no Clube
Pinheiros e contou com a presença de diversas autoridades. O prêmio foi entregue ao nosso
colaborador José Zanella pelas mãos do diretor da Coopertradição.

Top 100 2009 - Nomes e Marcas Mais Lembradas!!
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CINCO ESTRATÉGIAS PARA 2010



Em outubro, a Brantur incorporou um novo
ônibus executivo a sua frota: chassi
Volvo B12R, com 420 CV, carroceria

Marcopolo, modelo LD, 44 poltronas.
Este ônibus, que recebeu o prefixo

45012, faz parte da nova geração de ônibus
eletrônicos, com suspensão inteligente, freios
EBS e câmbio automático (não possui
embreagem), proporcionando aos clientes

segurança e conforto em suas viagens.
A caracterização e os últimos retoques

do 45012 fo ram rea l i zados pe los
colaboradores da Autobran Nilso Satdl e
Alexandre Boese.

O início das atividades do novo ônibus
foi comemorado com missa celebrada pelo
Frei Policarpo e churrasco nas instalações da
empresa.
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NOVO ÔNIBUS

Durante todo o ano, milhares de romeiros visitam o Santuário de Nossa Senhora Aparecida.
com o propósito de pagar promessas, agradecer graças recebidas, ou a passeio.ABrantur,
freqüentemente promove viagens próprias àAparecida ou freta ônibus para o transporte de

romeiros. Damos destaque a duas dessas viagens que ocorreram entre outubro e novembro de
2009:

Palmital xAparecida - 26/10/2009.
Organizadora: Sra. Maria Obal
Instituto Mãe da Misericórdia Irmã
Servidora Dos Pobres

Pato Branco xAparecida: 06/11/2009
Organizadora:

.
Sra. Cerli Rosa de Souza

Grupo Legião de Maria

CLIENTES



Objetivando a melhoria contínua de nossa
empresa e o estreitamento de laços
entre a Brantur e seus Agentes

terceirizados, foi realizada no dia 28/11/2009 a
terceira e última reunião de agentes do ano de
2009.

Na ocasião estiveram presentes 24
pessoas den t re as qua is 18 eram
representantes de agências, postos de vendas
e encomendas. Os agentes tiveram a
oportunidade de expor suas sugestões, críticas
e opiniões.

Ao final da reunião, os participantes

foram brindados com uma apresentação das
crianças do que ao
som de violinos e violoncelos encantaram e
comoveram as pessoas presentes.

Encerradas as atividades da reunião,
todos foram convidados a participarem de um
delicioso almoço no restaurante Thaberna.

Confira as fotos do evento logo abaixo.

Projeto Orquestração

Após apresentação, foram divulgados
e premiados os ganhadores do #$Prêmio
Destaque 2009#$ e sorteados os tradicionais
brindes de natal.
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REUNIÃO DE AGENTES

PRÊMIO DESTAQUE - AGÊNCIAS:

PRÊMIO DESTAQUE - POSTOS DE VENDA:

PRÊMIO DESTAQUE - AGÊNCIA DE ENCOMENDAS:

1º Lugar - Quedas do Iguaçu 2º Lugar - Coronel Vivida 3º Lugar - S. Jorge e P. Branco

1º Lugar - Saudade do Iguaçu 2º Lugar - Sulina 3º Lugar - Verê

1º Lugar - Pato Branco



O Projeto Orquestração é um dos projetos
desenvolvidos pela Secretaria de Ação
Social e Cidadania do município de Pato

Branco, ensina a arte da música através de
instrumentos como violino, violoncelo e viola a
crianças e adolescentes. O projeto foi iniciado há dois
meses e atende 60 crianças da região Sul de Pato
Branco[1].

A secretária de Ação Social e Cidadania,
Neuza Amadori Viganó, conta que o objetivo do
Orquestração é fazer a inclusão social de crianças e
adolescentes beneficiários pelo Programa Bolsa
Família, a fim de proporcionar um aprendizado com
vistas a melhor qualidade de vida, através da música.
!Mesmo recente, o projeto mostra que nossas
crianças têm futuro. Quem sabe desta semente não
seja possível descobrir talentos que no futuro
integrem orquestras aqui e até fora do Brasil", projeta
Neuza[1].

Admirando e incentivando projetos sociais, a
Brantur trouxe para sua ultima reunião de agentes de
2009 uma apresentação das crianças pertencentes
ao Projeto Orquestração. Temos certeza de que os
representantes das 13 cidades presentes ao evento

levaram o testemunho do que esta acontecendo
em Pato Branco. Projetos como este são exemplos
de comprometimento, dedicação e respeito com o
social.

Prefeitura de Pato Branco
[ ]

Referências:[1]
http://www.patobranco.pr.gov.br
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PROJETO ORQUESTRAÇÃO

UNIFORME

Visando o bem estar dos nossos
colaboradores, informamos que durante o período do
horário de verão a caráter experimental, foi adotado
outro padrão de uniforme com a suspensão do uso da
gravata. O padrão tradicional(com gravata) volta no
dia 22/02/2010. Para o uso de uniforme sem gravata,
as seguintes regras deverão ser observadas:

1.

2.

Será permitido que apenas o primeiro botão seja
desabotoado.

Botões que prendem o colarinho devem estar
abotoados.

Crianças do Projeto Orquestração em
apresentação na Brantur.

Pato Branco x Laranjeiras

Pato Branco x  Dois Vizinhos

Dias: 19 a 24/12/ 2008
DA

VOLTA

I
Pato Branco % Laranjeiras: 06:30

Laranjeiras % Pato Branco: 15:15

Dias: 19 a 24/12/ 2008

Pato Branco % Dois Vizinhos :
Horário especial 06:00 Direto

Programação de horários extras após o
Natal, será estudado fluxo de passageiros.

HORÁRIO EXTRA PARA O NATAL



Dando continuidade à parceria com o
SEST/ SENAT, a Brantur promoveu no dia 01/12
o curso de Direção Econômica. Estavam
presentes na ocasião 10 motoristas. O curso tem
como objetivo o repasse de conhecimento
quanto ao uso eficiente dos modernos motores à
combustão face às inúmeras e adversas
condições de tráfego.

Para 2010 nova programação de cursos
está sendo elaborada. Dentre os próximos
treinamentos estão: Atendimento eficaz e
especialização destinada a área de transporte.

Motoristas durante o curso

NOSSA EMPRESA

No dia 16 de Novembro, a Indústria de
Borrachas Vipal, apresentou a seus clientes uma
nova tecnologia em borracha para reforma de
pneus denominada ECOTRAID.

Esta borracha foi desenvolvida com a
finalidade melhorar a desempenho quilométrico
da banda de rodagem e principalmente reduzir o
consumo de combustível.

A p a l e s t r a f o i m i n i s t r a d a n a s
dependências da Sul Pneus em Pato Branco
pelos Técnicos Rodrigo Farina e GuilhermeAcco.
Na oportunidade, a Brantur foi representada pelo
colaborador Fernando Bertotto.

Da esquerda para direita, Rodrigo,
Fernando, Guilherme, Silvano e Ivanor.

PALESTRA VIPAL

Em outubro a empresa implementou
mais um pacote de mudanças em sua linhas,
com a finalidade de um maior aproveitamento
da frota e fluxo de passageiros.

As alterações direcionaram-se no eixo
Pato Branco a Laranjeiras, São João a
Chopinzinho e Sulina, Laranjeiras do Sul a
Palmital e Dois Vizinhos a São João.

Solicitamos aos colaboradores e
agentes a máxima colaboração quanto ao
repasse destas informações aos nossos
passageiros.

ALTERAÇÕES DE HORÁRIOS
No dia 22 de outubro o Colaborador

Agostinho Zanela esteve em Cascavel
participando de palestra oferecida pelo Grupo
Rozimbo Bianchi, onde os objetivos eram

demonstrar as novidades do
mercado de autopeças, tirar
dúvidas e orientar os
consumidores quanto à
melhor aplicação dos
produtos EATON, visando

um melhor custo beneficio.

PALESTRA EATON

CONDUÇÃO ECONÔMICA
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TREINAMENTO CONDUÇÃO ECONÔMICA



Luciano José Fraron
08/12

DEZEMBRO

JANEIRO

08/12 - Padroeiro de Sulina
08/12 - Padroeiro Palmital/São Jorge/Quedas
08/12 - Emancipação de São João
14/12 - Emancipação Pato Branco,Cel Vivida,
Chopinzinho,Francisco Beltrão, itapejara d!oeste
15/12 - Emancipação de  Quedas Do Iguaçu
25/12 - Natal

01/01 - Dia mundial da paz
08/01 - Emacipação de Bom Sucesso do sul
21/01 - Emancipação de Sulina

Gauer José Polo
11/12

Paulo Cesar Nichelle
22/12

Valdileis de Oliveira
11/12

Cleber Ricardo
19/12

José O. Hemerich
24/12
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ANIVERSARIANTES!

DEZEMBRO

JANEIRO

Renata de Lima
21/12

Adilson José Moser
19/12

Deivid Vasconcellos
11/01

Fernando Bertotto
17/01

Clair Dias Palenski
12/01

Odirlei Galon
07/01

Jeison Pereira
12/01

Gilson dos Santos
17/01

Genuir Soares Dias
18/01

Luiz F. dos Santos
25/12

DATAS IMPORTANTES

Eliamar  Strapazzon
27/12

NOVOS COLABORADORES

José Geocil Ribeiro
Vigia Autobran

EXPEDIENTE

Este informativo é uma publicação bimestral
dirigida aos colaboradores, parceiros e clientes
da empresa: . Coordenação: Anna
Carolina Tolomeotti. Tiragem: 200 exemplares.
Fone: (46)3220- 7500. Envie suas idéias e
o p i n i õ e s p a r a n o s s o e -
mail: , ou entregue
diretamente na coordenação

BRANTUR

brantur@brantur.com.br
.

Jean Edemar R. dos Santos
Mecânico Autobran

João Paulo Cattani
Coordenador de Qualidade e RH Brantur

Parabenizamos o colaborador
Ney M. Schaedler e sua esposa
Selma pelo nascimento de seu
filho Emanuel D. Schaedler em
5/11/09. Emanuel nasceu na
Po l i c l ín ica Pato Branco
pesando 2,920Kg.

NASCIMENTO

A nossa colega está nos deixando para
retornar à sua terra natal no norte do Paraná.
Coordenadora do RH e da Gestão da Qualidade,
além de editora do Infobran, Carol será lembrada
como uma profissional competente, criativa e sempre
solidária com os colegas.
O Infobran lhes deseja sorte e muito sucesso em
seus novos empreendimentos e reafirma, aqui em
Pato Branco a Brantur continuará sendo a sua casa.
A propósito para quem não sabia o nome da nossa

é:
.

CAROL

CAROL Anna Carolina de Oliveira Tolomeotti
Blaut de Souza

DESPEDIDA


